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Satzung
der
Wohnungsgenossenschaft Quedlinburg eG
06484 Quedlinburg, Lindengarten 4

|. Firma und Sitz der Genossenschaft

§ 1

Firma und Sitz
Die Genossenschaft fuhrt die Firma Wohnungsgenossenschaft Quedlinburg eG.

Sie hat ihren Sitz in Quedlinburg.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§2
Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Férderung ihrer Mitglieder durch eine gute, sichere
und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften,
errichten, erwerben, verau3ern und betreuen; sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und
Immobilienwirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben lberneh-
men. Hierzu gehéren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fur
Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(3) Beteiligungen sind zulassig.

(4) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen. Vorstand
und Aufsichtsrat beschlieRen gemaf § 28 die Voraussetzungen.

[ll. Mitgliedschaft

§3
Mitglieder

Mitglieder kbnnen werden

a) natlrliche Personen,

b) Personengesellschaften sowie juristische Personen des privaten und des 6ffentlichen
Rechts.



§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbe-
dingten Beitrittserklarung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung
beschlie®t der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung die Satzung
in der jeweils geltenden Fassung zur Verfigung zu stellen.

§5
Eintrittsgeld

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber die Héhe des Eintrittsgeldes bis
zum Héchstbetrag eines Geschéftsanteils beschliefen Vorstand und Aufsichtsrat nach ge-
meinsamer Beratung gemaf § 28 der Satzung.

(2) Das Eintrittsgeld kann dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Lebenspartner, den min-
derjahrigen Kindern eines Mitgliedes, dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben erlassen
werden. Hiertber entscheidet der Vorstand.

(3) Einem Beitretenden, der bereits Mitglied einer anderen Wohnungsgenossenschaft ist,
kann das Eintrittsgeld auf Antrag erlassen werden. Hierlber entscheidet der Vorstand.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch
a) Kuindigung,
b) Tod,
c) Ubertragung des Geschéaftsguthabens,

d) Auflésung oder Erlédschen einer juristischen Person oder einer Personenhandelsge-
sellschaft,

e) Ausschluss.
§7
Kindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossenschaft zu
erklaren.

(2) Die Kundigung findet nur zum Schluss eines Geschéftsjahres statt. Sie muss mindestens
15 Monate vorher schriftlich erfolgen.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auflerordentliches Kindigungsrecht
nach Maligabe des § 67 a GenG, wenn die Vertreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,



b) eine Erhéhung des Geschéftsanteils,
c) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen,
d) die EinfUhrung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschissen,

e) eine langere Kindigungsfrist als zwei Jahre,

f) die Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder von
anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- oder Dienst-

leistungen

beschlieldt.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die
Klndigung fristgerecht erfolgt ist.

§8
Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im Laufe des Ge-
schéftsjahres, sein Geschaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen
Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden,
sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuschei-
den, teilweise Ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschéaftsanteile verringern, so-
weit es nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteili-
gung mit mehreren Geschaftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Ge-
schaftsanteilen Voraussetzung fir eine vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung der
Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwer-
ben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschaftsguthaben des ausgeschiedenen
oder Ubertragenden Mitgliedes seinem Geschaftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die
Zuschreibung der Betrag der bisher Ubernommenen Geschéftsanteile Uberschritten, so hat
der Erwerber entsprechend der Héhe des neuen Geschaftsguthabens einen oder mehrere

Anteile zu Ubernehmen.

§9
Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres, in dem
der Erbfall eingetreten ist, auf die Erben tber. Sie endet mit dem Schluss des Geschaftsjah-
res, in der der Erbfall eingetragen ist. Mehrere Erben kénnen ein Stimmrecht in dieser Zeit
nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter austben.

§10
Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person
oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgelést oder erlischt
sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung
oder das Erléschen wirksam geworden ist. Fuhrt die Auflésung oder das Erléschen zu einer



Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum
Schluss des Geschéftsjahres fort.

§ 11

Ausschlieflung eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausge-
schlossen werden,

a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder unzumutbar
das Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mit-
glieder schadigt oder zu schadigen versucht,

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den sat-
zungsmaligen oder sonstigen der Genossenschaft gegenliber bestehenden Ver-
pflichtungen nicht nachkommt. Dies gilt insbesondere dann, wenn die Gefahr einer
erheblichen Beeintrachtigung der Genossenschaft besteht,

c) wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens ge-
stellt worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt Ianger als 6 Monate unbekannt ist.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlietenden Mit-
glied ist vorher die Mdglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu aulern.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziglich vom Vorstand
durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung desselben
kann das Mitglied nicht mehr an der Vertreterversammlung teilnehmen.

(4) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Zugang des AusschlieBungs-
beschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief gegen den
Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

(5) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat missen die Beteiligten Gelegenheiten zur Stel-
lungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stim-
men. Der Beschluss ist den Beteiligten durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen.

(6) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden,
wenn die Vertreterversammlung den Widerruf der Bestellung oder Abberufung (§ 35 Abs. 1,
Buchst. h) beschlossen hat.

§12
Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. Mal3ge-
bend ist die Bilanz, die fur das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden
ist, festgestellt worden ist (§ 35 Abs. 1 Buchst. b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch ei-
nen Anteil an den Ricklagen und dem sonstigen Vermégen der Genossenschaft verlangen.
Das Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschaftsguthaben des Mit-
gliedes (§ 17 Abs. 7). Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr



gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehende féllige Forderung gegen das Auseinander-
setzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsgut-
haben des Mitgliedes fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des

Mitgliedes.

(3) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind
unzulassig und der Genossenschaft gegentiber unwirksam. Der Vorstand kann Ausnahmen
zulassen. Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen
seine Verbindlichkeiten gegenuliber der Genossenschaft ist nicht gestattet, soweit nicht der

Vorstand Ausnahmen zulésst.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen sechs Monaten
seit dem Ende des Geschéftsjahres zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen, nicht
jedoch vor Feststellung der Bilanz. Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt in drei Jahren.

I\VV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§13
Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder Gben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch die Wahl
der Vertreter fir die Vertreterversammlung und soweit sie als Vertreter gewahlt werden, ge-
meinschaftlich in der Vertreterversammlung durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken da-
durch, dass die Genossenschaft ihre Aufgaben erfiillen kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mit-
gliedes auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft
nach den daftr getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen
Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewahrt, nach MaRgabe der folgenden
Satzungsbestimmungen und der gemag § 28 aufgestellten Grundsatze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,
a) weitere Geschaftsanteile zu Ubernehmen (§ 17),
b) Vertreter fur die Vertreterversammlung zu wahlen (§ 31),

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe, die Ein-
berufung einer Vertreterversammlung oder die Ankiindigung von Gegenstanden zur
Beschlussfassung in einer bereits einberufenen Vertreterversammlung, soweit diese
zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehéren, zu fordern (§ 33 Abs. 4),

d) an einer gemal § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreterversammlung teilzunehmen und
hier das Antrags- und Rederecht durch einen Bevollmachtigten auszuiiben, soweit es
zu den Mitgliedern gehért, auf deren Verlangen die Vertreterversammlung einberufen

wurde (§ 33 Abs. 5),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einbe-
rufung einer Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammiung zu
verlangen; §§ 33 und 34 gelten entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der Mit-
glieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,



g) eine Abschrift der Liste der gewahlten Vertreter und Ersatzvertreter zu verlangen,
h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

i) das Geschéftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche Vereinbarung auf einen
anderen zu Ubertragen (§ 8),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (§ 7),

k) weitere Geschaftsanteile nach MaflRgabe von § 18 zu kiindigen,

[) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemag § 12 zu fordern,

m) Einsicht in die Niederschrift Uber die Beschlisse der Vertreterversammlung zu neh-
men und eine Abschrift der Niederschrift zu verlangen, sowie auf seine Kosten eine

Abschrift des in der Geschaftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses und der Bemer-
kungen des Aufsichtsrates zu fordern,

n) die Mitgliederliste einzusehen,

0) das zusammengefasste Ergebnis des Prufungsberichts einzusehen.

§ 14
Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1) Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Erwerb einer \Woh-
nung in der Rechtsform des Wohnungseigentums bzw. Dauerwohnrechts nach Wohnungs-
eigentumsgesetz stehen ebenso wie die Inanspruchnahme von Betreuungsleistungen in ers-
ter Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet
werden.

i §15
Uberlassung von Wohnungen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsatzlich ein dauern-
des Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsverhaltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wahrend des Beste-
hens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufge-
hoben werden.

§ 16
Pflichten der Mitglieder

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung zur Aufbringung der von der Genos-
senschaft zur Erfullung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschéaftsanteilen nach MaRgabe des § 17 und fristgemaRe Zahlung
hierauf,
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b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemaf Beschluss der Vertreterversammlung nach Auflésung der
Genossenschaft bei Mitgliedern, die ihren Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahit

haben (§ 87a GenG).

(2) Das Mitglied hat bei der Erfullung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten
auch aus abgeschlossenen Vertragen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder im Rahmen
der genossenschaftlichen Treuepflicht angemessen zu bertcksichtigen.

V. Geschaftsanteile, Geschaftsguthaben und Haftsumme

§17
Geschéftsanteile und Geschaftsguthaben

(1) Der Geschéftsanteil betragt 160,00 EUR.

(2) Furden Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet mindestens einen Anteil
zu Ubernehmen. Dieser Anteil ist ein Pflichtanteil.

(3) Der Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen.

(4) Uber die Geschéftsanteile gemaR Abs. 2 und 3 hinaus, kénnen die Mitglieder weitere
Anteile Ubernehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt Gbernommenen
voll eingezahlt sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Fiir die Einzahlung gilt
Abs. 3 entsprechend.

(5) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschaftsgut-
haben zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 41 Abs. 4 der Satzung.

(6) Die Einzahlungen auf den/die Geschaftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene Gewinn-
anteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben des

Mitgliedes.

(7) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und
der Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegenlber der Genossenschaft ist nicht
gestattet. FUr das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12 der Satzung.

(8) Die Hochstzahl der Anteile mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, betragt 10.

§18
Kiindigung weiterer Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschafts-
anteile i. S. von § 17 Abs. 4 zum Schluss eines Geschaftsjahres durch schriftliche Erklarung
kindigen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung
mit mehreren Geschaftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschafts-
anteilen Voraussetzung fur eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der
Genossenschaft ist. Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschéftsjahres statt. Sie
muss mindestens 15 Monate vorher schriftlich erfolgen.
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(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines Ge-
schaftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschéaftsanteile geleisteten
Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene
Verlustanteile, Ubersteigt. Fur die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéaftsgutha-
bens gilt § 12 sinngemal. Soweit ein verbleibender Geschaftsanteil noch nicht voll einge-
zahlt ist (§ 17 Abs. 3-6), wird der auszahlungsfahige Teil des Geschaftsguthabens hiermit

verrechnet.

§19
Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nachschiisse zu
leisten.

VI. Organe der Genossenschaft

§ 20
Organe

Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,
den Aufsichtsrat,

die Vertreterversammlung.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung, wenn die Zahl der
Mitglieder unter 1.501 sinkt.

§ 21
Vorstand

(1) Der Vorstand besteht mindestens aus 2 Personen. Sie mussen Mitglied der Genossen-
schaft und naturliche Personen sein. Gehéren juristische Personen oder Personengesell-
schaften der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten Personen in den Vor-

stand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes kénnen nicht sein die Ehegatten und eingetragene Lebens-
partner sowie weitere nahe Angehdrige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

(3) Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder kénnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem
Amt ab erteilter Entlastung in den Vorstand bestellt werden. § 24 Abs. 6 der Satzung bleibt

unberihrt.

(4) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von héchstens 5 Jahren
bestellt. Inre Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung endet spatestens mit dem Ende
des Kalenderjahres, in dem das Vorstandsmitglied das gesetzliche Rentenalter erreicht. Die

12



Bestellung kann vorzeitig nur durch die Vertreterversammlung widerrufen werden (§ 35 Abs.
1 Buchst. h).

(5) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die Vertre-
terversammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von
drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Vertreterversammlung ist unverziglich
einzuberufen. Den vorlaufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstands ist in der
Vertreterversammlung mundlich Gehér zu geben.

(6) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern sollen
auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsratsvorsitzende unter-
zeichnet namens der Genossenschaft die Anstellungsvertrdge mit den Vorstandsmitgliedern.
Fur die Kindigung des Anstellungsverhaltnisses eines Vorstandsmitgliedes unter Einhaltung
der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fir den Abschluss von Aufhebungsvereinba-
rungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, zustandig. Fur die auf3eror-
dentliche Kiindigung des Anstellungsvertrages aus wichtigem Grund (fristlose Kiindigung) ist
die Vertreterversammlung zustandig.

(7) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhaltnis mit dem Ablauf
oder dem Widerruf der Bestellung. Sie kdnnen eine angemessene Aufwandsentschadigung
erhalten, Uber die der Aufsichtsrat bestimmt.

§ 22
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche
Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch

- ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in
Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genos-
senschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifligen. Der Pro-
kurist zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura andeu-

tenden Zusatz beiftgt.
Die Vorstandsmitglieder sind von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

(4) Ist eine Willenserklarung gegenuber der Genossenschaft abzugeben, so geniigt die Ab-
gabe gegeniiber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kdnnen einzelne von ihnen zur Vor-
nahme bestimmter Geschafte oder bestimmter Arten von Geschaften erméchtigen. Das gilt
sinngemal fur Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Genos-

senschaft vertreten.

(6) Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft auf Grund seiner Beschllsse, die
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit zwei seiner Mitglieder
beschlussfahig. Niederschriften Gber Beschliisse sind von den Vorstandsmitgliedern, die die
Beschlisse gefasst haben, zu unterschreiben. Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Nie-
derschriften sind sicher zu stellen.
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(7) Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, die auch eine Geschaftsverteilung regeln
sollte. Sie ist von jedem Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.

(8) Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil-
zunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme aus-
geschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen
Auskunfte ber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des
Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

§ 23
Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfihrung die Sorgfalt eines ordentli-
chen und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrau-
liche Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschéfts-
geheimnisse, die ihnen durch die Téatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie
auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt Stillschweigen zu wahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,
a) die Geschafte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fiihren,

b) die fur einen ordnungsgeméaflen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sachli-
chen und organisatorischen MaRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

c) furein ordnungsgeméies Rechnungswesen gem. §§ 38 ff. der Satzung zu sorgen,

d) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die Beteiligung mit weiteren
Geschéftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach Mafligabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren,

f) im Prifungsbericht festgehaltene Méangel abzustellen und dem Prifungsverband da-
riber zu berichten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten tber die beabsichtigte Geschéaftspolitik
und andere grundséatzliche Fragen der Unternehmensplanung - insbesondere die Finanz-,
Investitions- und Personalplanung -. Der Vorstand hat den Jahresabschluss unverziiglich
nach der Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz
des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzu-
weisen, dass sie die Sorgfaltspflicht eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters

einer Genossenschaft angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegentiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf
einem gesetzmalligen Beschluss der Vertreterversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird
dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.
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§ 24
Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Vertreterversammlung
kann eine héhere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates mussen persénlich Mit-
glied der Genossenschaft und natlrliche Personen sein. Gehéren juristische Personen oder
Personengesellschaften der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten Perso-
nen in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(2) Aufsichtsratsmitglieder kbnnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde Vertre-
ter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie durfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsver-
haltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen nicht sein, die
Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner sowie weitere nahe Angehdrige eines Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitgliedes oder eines Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhaltnis

zur Genossenschaft steht.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder konnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt
ab erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewéhlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fir sechs Jahre ge-
wahlt. lhre Amtszeit endet mit dem Schluss der Vertreterversammlung, die tber die Entlas-
tung fir das flnfte Geschaftsjahr nach der Wahl beschlief3t. Hierbei wird das Geschéftsjahr,
in dem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist zulassig.
Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreterversammlung abzuberu-

fen und durch Wahl zu ersetzen.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Vertreterversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen wer-
den, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Frihere Ersatzwahlen durch eine aufzerordentli-
che Vertreterversammlung sind nur dann erforderlich, wenn der Aufsichtsrat nicht mehr be-
schlussfahig ist im Sinne von § 27 Abs. 4. Ersatzwahlen erfolgen fur den Rest der Amtsdauer

ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(6) Nur fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mit-
glieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis
zur erteilten Entlastung wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand dirfen sie keine Tétigkeit als Auf-

sichtsratsmitglied ausiben.

(7) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfihrer und deren
Stellvertreter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht veran-

dert hat.

(8) Dem Aufsichtsrat stehen ein angemessener Auslagenersatz, auch in pauschalisierter
Form, sowie eine Aufsichtsratsvergltung, zu.

§ 25
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfuhrung zu férdern und zu tberwa-
chen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung be-
grenzt. Hierbei hat er insbesondere die Leitungsbefugnis des Vorstandes gemaR § 27 Abs. 1

GenG zu beachten.
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(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentber den Vorstandsmitgliedern ge-
richtlich und aulergerichtlich. Uber die Flihrung von Prozessen entscheidet die Vertreterver-

sammlung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskunfte Uber die Angelegenheiten der
Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskinfte nur an den
gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht,
von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichts zur Kenntnis zu
nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und die Vorschlage des Vorstandes fur die
Verwendung eines Jahresiiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu pri-
fen und der Vertreterversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dartber Bericht

Zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bestellen, insbesondere um seine
Verhandlungen und Beschlisse vorzubereiten oder um deren Ausfihrung zu Uberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse konnen ihre Obliegenheiten
nicht anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfullung seiner Uberwa-
chungspflicht der Hilfe sachverstandiger Dritter bedienen.

(8) Beschllsse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefihrt.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§ 26
Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden.
Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der
Mitglieder und von Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden
sind, Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt. Im
Ubrigen gilt gemal § 41 GenG fir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichts-
mitglieder § 34 GenG sinngemal.

§ 27
Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Kalendervierteljahr, er
muss einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die
gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaf § 29. Die Geschaftsordnung
trifft die naheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vor-
stand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.
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(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziglich einberufen,
wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des

Zwecks und der Grunde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Haélfte seiner von der Vertreter-
versammlung gewahlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst seine
Beschlusse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag

als abgelehnt.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zulassig, wenn kein Mitglied
diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschlisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem
Schriftfuhrer zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verflgbarkeit der Niederschrift

ist sicher zu stellen.
§ 28
Gegenstande der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieRen auf der Grundlage von Vorlagen des Vorstandes
nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstimmung tber

a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogrammes,

b) die Grundsatze fur die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fur die Benut-
zung von Einrichtungen der Genossenschaft,

c) die Grundsatze fur die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsatze fur die Veraulerung von bebauten und unbebauten Grundstiicken
sowie Uber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrech-

ten,
e) die Grundsatze fur die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Wohnungen
in der Rechtsform des Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechts, fur die

Durchfihrung von Sanierungs- und Entwicklungsma3nahmen und die Verwaltung
fremder Wohnungen,

f) das Konzept fur den Rickbau von Gebauden,
g) die Grundsatze fur Nichtmitgliedergeschafte,
h) das Eintrittsgeld,

i) die Beteiligungen,

j) die Erteilung einer Prokura

k) die im Ergebnis des Berichts Uber die gesetzliche Prifung und die zu treffenden
MaRnahmen,

[) die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des
Jahresabschlusses sowie Uber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns
oder zur Deckung des Verlustes (§ 39 Abs. 2),
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m) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreterversammiung,

n) Bestimmungen Uber das Wahlverfahren bei der Wahl von Vertretern zur Vertreterver-
sammlung.

§ 29
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelmafig ab-
gehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates oder ein von diesem benannter Vertreter. Auf Verlangen des Prifungsverbandes
ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und des Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der Or-
gane fur sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschliet getrennt. Antrage, deren Annahme
nicht jeder der beiden Organe ordnungsgemal beschliefdt, gelten als abgelehnt.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfilhrer des Aufsichts-
rates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfihrer und einem Vor-
standsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfugbarkeit der Nieder-
schriften ist sicher zu stellen.

§ 30
Rechtsgeschéafte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

(1) Geschéafte und Rechtsgeschafte mit der Wohnungsgenossenschaft diirfen die Mitglieder
des Vorstandes sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen
Angehorigen nur nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates, die Mitglieder des Auf-
sichtsrates sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angeho-
rigen nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstandes und des Aufsichtsrates abschlieRen.
Dies gilt auch fur einseitige Rechtsgeschafte sowie fiir die Anderung und Beendigung von

Vertragen.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbliche oder freiberufliche Ta-
tigkeit im selben Geschéftsbereich wie dem der Genossenschaft.

(2) Abs. 1 gilt auch fur Rechtsgeschafte zwischen der Genossenschaft und juristischen Per-
sonen oder Personengesellschaften, an denen ein Organmitglied oder seine in Abs. 1 ge-
nannten Angehdérigen beteiligt sind oder auf die sie mafldgeblichen Einfluss haben.

(3) Rechtsgeschaftliche Erklarungen und Vertrdge im Sinne von Abs. 1 sind namens der
Genossenschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. seinem Stell-
vertreter zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunterzeichnung ausgeschlossen.

§ 31
Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Wahl der Vertreter

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitgliedern der Genos-
senschaft gewahlten Vertretern. Die Vertreter mussen personlich Mitglieder der Genossen-
schaft sein. Sie durfen nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehéren und sich nicht

durch einen Bevollméchtigten vertreten lassen.
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(2) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur nattrliche Personen, die voll ge-
schaftsfahig sind. Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine juristische Person oder eine Per-
sonengesellschaft, kdnnen natirliche Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt
sind, als Vertreter gewahlt werden.

(3) Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wahlenden Vertreters eine Stimme.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kdnnen schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein
Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte kénnen nur
Mitglieder der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern und voll-
jahrige Kinder des Mitgliedes sein. Die Bevollmachtigung von Personen, die sich geschéafts-
mafig zur Ausiibung des Stimmrechts erbieten, ist ausgeschlossen.

(4) Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gewahlt.
Auf je 50 Mitglieder ist ein Vertreter zu wahlen. Auf die Gbrigen Mitglieder entfallt ein weiterer
Vertreter. Ferner sind Ersatzvertreter zu wahlen. Briefwahl ist zuldssig. Nahere Bestimmun-
gen Uber die Wahl der Vertreter und Ersatzvertreter, einschliellich der Feststellung des
Wahlergebnisses, werden in der Wahlordnung getroffen.

(5) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, jedoch nicht vor Ende der
Amtszeit der bisherigen Vertreter. Die Amtszeit eines Ersatzvertreters beginnt mit dem Weg-
fall eines Vertreters. Die Amtszeit eines Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen
Ersatzvertreters enden mit der Vertreterversammlung, die Uber die Entlastung der Mitglieder
des Vorstandes und des Aufsichtsrates Uber das 4. Geschéftsjahr nach dem Beginn der
Amtszeit beschliel3t. Das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerech-

net.

(6) Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spatestens bis zu der
Vertreterversammlung durchgefuhrt sein, die Gber die Entlastung der Mitglieder des Vorstan-
des und des Aufsichtsrates fur das 4. Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit der bis-
herigen Vertreter beschlielt.

Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterversammlung nicht stattgefunden hat, bleibt die
bisherige Vertreterversammlung im Rahmen der gesetzlichen Hoéchstfrist (§ 43 a Abs. 4
GenG) bis zur Neuwahl im Amt.

(7) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt niederlegt, ge-
schaftsunfahig wird oder aus der Genossenschaft ausscheidet. Erlischt das Amt des Vertre-
ters vorzeitig, so tritt an die Stelle des ausgeschiedenen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die
Wahlordnung kann bestimmen, dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewahlter Vertre-

ter vor Annahme der Wahl wegfallt.

(8) Neuwahlen zur Vertreterversammlung mussen abweichend von Abs. 4 unverzlglich er-
folgen, wenn die Zahl der Vertreter, unter Berticksichtigung des an die Stelle eines weggefal-
lenen Vertreters jeweils einrlickenden Ersatzvertreters, unter die gesetzlich vorgesehene
Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.

(9) Eine Liste mit Namen und Anschriften der gewahlten Vertreter und der Ersatzvertreter ist
mindestens zwei Wochen lang in den Geschéftsrdumen der Genossenschaft zur Einsicht der
Mitglieder auszulegen. Die Auslegung ist gem. § 43 der Satzung in einem offentlichen Blatt
bekannt zu machen. Auf Verlangen ist jedem Mitglied eine Abschrift der Liste auszuhandi-
gen; hierauf ist in der Bekanntmachung tber die Auslegung der Liste hinzuweisen.
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§ 32
Vertreterversammlung

(1) Die ordentliche Vertreterversammlung hat in den ersten sechs Monaten des Geschéfts-
jahres stattzufinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss, Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang, vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Ver-
treterversammlung Uber seine Téatigkeit zu berichten.

(3) Aulerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im Genossen-
schaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Féllen, einzuberufen, wenn
es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen,
wenn der Prufungsverband die Einberufung zur Besprechung des Priifungsergebnisses oder
zur Erérterung der Lage der Genossenschaft fur notwendig halt.

§ 33
Einberufung der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einbe-
rufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Vertreterversammlung

wird dadurch nicht berthrt.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstande der Ta-
gesordnung durch eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung. Die Einladung
ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die Vertreter-
versammlung einberuft. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des
Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der Genossenschaft
durch Veréffentlichung im Internet unter der Adresse der Genossenschaft bekannt zu ma-

chen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil
der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer in Textform abgegebenen Einga-
be unter Anfihrung des Zwecks und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mit-
glieder oder der dritte Teil der Vertreter in gleicher Weise die Beschlussfassung tber be-
stimmte, zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehérende Gegenstande, so missen
diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemal Abs. 4 eine Vertreterversammlung einberufen
wird oder die die Beschlussfassung Uber bestimmte Gegenstande in einer Vertreterver-
sammlung gefordert haben, kénnen an diesen Versammlungen teilnehmen. Die teilnehmen-
den Mitglieder Uben ihr Rede- und Antragsrecht in der Vertreterversammlung durch einen
Bevollméchtigten aus, der aus ihrem Kreis zu wahlen ist.

(6) Beschlusse kénnen nur Uber Gegenstande der Tagesordnung gefasst werden. Nachtrég-
lich kénnen Antrage auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zustandigkeit der Vertreterver-
sammlung gehéren, aufgenommen werden.

(7) Gegenstande der Tagesordnung mussen rechtzeitig vor der Vertreterversammlung durch
eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung angekindigt werden. Zwischen dem
Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss
ein Zeitraum von mindestens einer Woche liegen.
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Dasselbe gilt fur Antrdge des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrage tUber die Leitung
der Versammlung sowie der in der Vertreterversammlung gestellte Antrag auf Einberufung
einer aulerordentlichen Vertreterversammlung brauchen nicht angekiindigt zu werden.

§ 34
Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei
seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mit-
glied des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen
Schriftfihrer sowie die Stimmzahler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handheben
oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit beschlie-
Ren, geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

(3) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht Ubertragbar ist.
Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden soll,
darf insoweit nicht abstimmen. Das Gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dartber, ob die
Genossenschaft gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimmrecht an der
Vertreterversammlung teil.

(5) Bei der Feststellung des Stimmverhéltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen ge-
zahlt; Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen werden nicht berlcksichtigt. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen gemaf Abs. 6

— als abgelehnt.

(6) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen auf Grund von Einzelwahlvorschlagen. Listenvor-
schlage sind unzulassig.

Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf seinem Stimmzettel
die Bewerber, die er wahlen will. Dabei darf fur jeden Bewerber nur eine Stimme abgegeben
werden. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen
sind. Gewahlt sind nach der Anzahl der abgegebenen Stimmen die Bewerber, die auf mehr
als der Halfte der gultig abgegebenen Stimmzettel bezeichnet sind.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist Uiber die zu wahlenden Personen einzeln abzu-
stimmen.

Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Halfte der abgegebenen Stimmen,
so sind im 2. Wahlgang die Bewerber gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu ziehende Los.

Der Gewéhlte hat unverzuglich zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.

(7) Uber die Beschlusse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie
soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Vorsitzenden sowie Art und
Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Vorsitzenden lber die Beschlussfassung
enthalten. Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf
sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforder-
lich. Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und den anwesenden Mitgliedern des
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Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege Uber die Einberufung sind als Anlagen beizufii-
gen.

Wird eine Satzungsénderung beschlossen, die die Erhohung des Geschéftsanteils, die Ein-
fuhrung oder Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einfuhrung oder
Erweiterung der Nachschusspflicht, die Verlangerung der Kindigungsfrist Gber zwei Jahre
hinaus, ferner die Félle des § 16 Absatz 3 GenG betrifft, so ist der Niederschrift ein Ver-
zeichnis der erschienenen Vertreter mit Vermerk der Stimmenzahl beizuftigen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf Verlangen eine Ab-

schrift der Niederschrift unverziglich zur Verfugung zu stellen. Die Niederschrift ist von der
Genossenschaft aufzubewahren.

§ 35
Zustandigkeit der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung beschlief3t Gber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere lber

a) Anderung der Satzung,

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, An-
hang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,

d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke der Verlustdeckung,

f) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Vergitung,

h) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

i) fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrages von Vorstandsmitgliedern,

j) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

k) die Fuhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vor-
stands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

[) Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgewahrung gemaf § 49 GenG,

m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermoégens-
Ubertragung oder Formwechsel,

n) die Auflésung der Genossenschaft,

0) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fur die Wahl von Vertretern zur Vertreterver-
sammlung.
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(2) Die Vertreterversammlung berét tiber
a) den Jahresabschluss des Vorstandes,
b) den Bericht des Aufsichtsrates,
c) den Bericht Uber die gesetzliche Prifung gemaf § 59 GenG;

gegebenenfalls beschliel3t die Vertreterversammilung tber den Umfang der Bekanntgabe des
Prifungsberichtes.

(3) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so tuben die Mitglieder ihre Rechte in Angele-
genheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus. Diese
tritt an die Stelle der Vertreterversammlung. Die Vorschriften tUber die Vertreterversammlung
finden auf die Mitgliederversammlung entsprechende Anwendung. Soweit fiir die Ausiibung
von Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von Vertretern oder fiir die Beschluss-
fassung die Anwesenheit einer bestimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an
die Stelle der Vertreter die Mitglieder.

§ 36
Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschltsse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine gréRere Mehrheit oder weite-
re Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschlusse der Vertreterversammlung tber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermégens-
Ubertragung oder Formwechsel,

c) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern
sowie die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

d) die Auflésung der Genossenschaft,
bedurfen zu ihrer Gultigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der angegebenen Stimmen.

(3) Beschlusse uber die Auflésung gemaf Abs. 2 d) kénnen nur gefasst werden, wenn min-
destens die Halfte aller Vertreter anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wah-
rung der Einladungsfrist nach héchstens vier Wochen eine weitere Vertreterversammlung
einzuberufen, die ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder mit einer Mehrheit
von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen die entsprechenden Beschliisse fassen kann.
Hierauf ist in der Einladung ausdriicklich hinzuweisen.

(4) Beschlusse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Ein-
richtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder
Diensten eingefiihrt oder erweitert wird, bedrfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehn-
teln der abgegebenen Stimmen.
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(5) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung einberu-
fen, kénnen Beschlisse Uber die Abschaffung der Vertreterversammlung nur gefasst wer-
den, wenn mindestens drei Zehntel aller Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

§ 37
Auskunftsrecht

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand oder Auf-
sichtsrat Auskunft Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur
sachgemalfien Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Aus-
kunft hat den Grundséatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entspre-

chen.
(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzuftigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wéare oder eine gesetzliche, satzungsméaRige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde,

c) das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschaftlichen Verhaltnisse eines Drit-
ten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitar-
beitern der Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verldngerung der Vertreter-
versammlung fuhren wirde.

(3) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass die Frage und
der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen
werden.

VII. Rechnungslegung

§ 38
Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr, es lauft vom 01. Januar bis zum 31. Dezember.
(2) Der Vorstand hat dafur zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisa-
tion die Erfullung der Aufgaben der Genossenschaft gewéhrleisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschluss (Bi-
lanz und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahresab-
schluss muss den gesetzlichen Vorschriften Uber die Bewertung sowie den gesetzlichen
Vorschriften Uber die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entspre-
chen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind anzuwenden.

(4) Der Vorstand hat den Jahresabschluss aufzustellen.
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(5) Der Jahresabschluss ist mit dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur
Deckung eines Bilanzverlustes unverziglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Pri-
fung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der
Vertretervesammlung zuzuleiten.

§ 39
Vorbereitung der Beschlussfassung Uiber den Jahresabschluss

(1) Der durch den Aufsichtsrat geprufte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlust-
rechnung, Anhang) des Vorstandes sowie der Bericht des Aufsichtsrates sind spatestens
eine Woche vor der Vertreterversammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft zur
Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur Ver-
wendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Beschlussfassung

vorzulegen.

VIII. Ricklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§ 40
Rucklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines aus
der Bilanz sich ergebenen Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Ricklage sind mindestens 10 % des Jahresuberschusses abziglich
eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Ricklage 50 % des Gesamtbetrages
der in der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Rick-
lage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

(3) Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriickla-
gen gebildet werden.

§ 41
Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden; er kann zur
Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt werden.
(2) Der Gewinnanteil soll 4 % des Geschaftsguthabens nicht Gbersteigen.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhéltnis der Geschéaftsguthaben bei
Beginn des Geschaftsjahres, fir das der Jahresabschluss aufgestellt ist.

(4) Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausge-

zahlt, sondern dem Geschéftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschéfts-
guthaben zur Deckung eines Verlustes gemindert worden ist.
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§ 42
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung tber die Verlustde-
ckung zu beschlieRen, insbesondere darlber, in welchem Umfang der Verlust durch Vermin-
derung der Geschéftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen
ist. Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlust-
anteil nicht nach den vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern nach dem Verhéltnis der
satzungsmafigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschaftsjahres, fur das der Jahresab-
schluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstandig sind.

IX. Bekanntmachungen

§ 43
Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veroffentlicht; sie sind
gem. § 22 Abs. 2 und 3 von den Vorstanden zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Auf-
sichtsrates werden unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinde-
rung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem &ffentlichen Blatt zu erfol-
gen haben, werden im Harzer Kreisblatt, Amtsblatt des Landkreises Harz, veréffentlicht. Die
offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektronischen Bun-
desanzeiger veréffentlicht.’

X. Prifung der Genossenschaft, Prifungsverband

§ 44
Prafung

(1) Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der OrdnungsmaRigkeit der
Geschéftsfuhrung sind die Einrichtungen, die Vermoégenslage sowie die Geschéftsfilhrung
der Genossenschaft einschlielich der Fuhrung der Mitgliederliste fur jedes Geschaftsjahr zu

prifen.

(2) Im Rahmen der Prifung nach Abs. 1 ist der Jahresabschluss unter Einbeziehung der
Buchflihrung zu prifen.

(3) Soweit die Genossenschaft Prifungspflichten aus der Makler- und Bautragerverordnung
treffen, ist auch diese Prifung durchzufihren.

(4) Die Genossenschaft ist Mitglied des Verbandes der Wohnungsgenossenschaften Sach-
sen-Anhalt e.V., Magdeburg. Sie wird von diesem Prifungsverband gepriift.

' Die Offenlegungsvorschriften des § 339 HGB sowie die gréRenabhéngigen Erleichterungen der §§
326 bis 329 HGB sind zu beachten.
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(5) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prifung sorgféltig vorzubereiten. Er
hat den Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben, die fur die Durch-

fuhrung der Prifung benétigt werden.

(6) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband den durch die Vertreterver-
sammlung festgestellten Jahresabschluss unverziglich mit den Bemerkungen des Aufsichts-
rates sowie dessen Bericht einzureichen.

(7) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sit-
zung unverzlglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten. Der Prifungsverband ist
berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet,
den Beanstandungen und Auflagen des Prifungsverbandes nachzukommen.

(8) Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der Genossen-
schaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen Vertre-
terversammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflésung und Abwicklung
§ 45
Auflésung
(1) Die Genossenschaft wird aufgel6st
a) durch Beschluss der Vertreterversammlung,
b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens
c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betragt,

d) durch die Ubrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Falle.

(2) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes mal3gebend.

Diese Satzung ist durch die Vertreterversammlung vom 19.06.2008 beschlossen worden.
Anderungen erfolgten in den Vertreterversammlungen am 24.06.2009, 26.06.2013 und
24.06.2015. Der eingereichte Wortlaut der Satzung stimmt mit dem zuletzt zum Register ein-
gereichten vollstandigen Wortlaut der Satzung und allen seither beschlossenen Anderungen,
einschlielich der letzten Satzungsénderung vom 24.06.2015 Uberein.

Stentzel (Vorstand) Resch (Vorstand)

- Amtsgericht Stendal, Genossenschaftsregister GnR 2404 —
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Wahlordnung
fur die Wahl der Vertreter
der

Wohnungsgenossenschaft Quedlinburg eG

§1
Wahlvorstand

(1) Zur Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl von Vertretern und Ersatzvertretern zur
Vertreterversammlung sowie fur alle damit zusammenhéngenden Entscheidungen wird ein

Wahlvorstand bestellt.

(2) Der Wahlvorstand besteht aus 1 Mitglied des Vorstandes, aus 1 Mitglied des Aufsichtsra-
tes und aus Mitgliedern der Genossenschaft. Die Mitglieder des Wahlvorstandes, die dem
Vorstand oder Aufsichtsrat angehéren, werden von Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsa-
mer Sitzung bestellt. Die Mitglieder der Genossenschaft fir den Wahlvorstand werden von
der Vertreterversammlung gewahlt; fur die Wahl gilt § 34 Abs. 6 der Satzung bezlglich der
Wahlen zum Aufsichtsrat entsprechend. Die Mitglieder des Wahlvorstandes, die nicht dem
Vorstand oder Aufsichtsrat angehéren, missen im Wahlvorstand Gberwiegen.

(3) Der Wahlvorstand wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und
einen Schriftfuhrer.

(4) Der Wahlvorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder bei der
Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit der Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen. Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen. Diese sind von dem
Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter sowie einem Mitglied zu unterzeichnen.

(5) Der Wahlvorstand bleibt bis zur Neuwahl eines Wahlvorstandes, langstens jedoch 7 Jah-
re im Amt.

§2
Aufgaben des Wahlvorstandes

(1) Der Wahlvorstand hat unter Beachtung der Satzungsbestimmungen zur Vertreterver-
sammlung insbesondere folgende Aufgaben:

a) die Feststellung der wahlberechtigten Mitglieder,

b) die Feststellung der Zahl der zu wahlenden Vertreter; malgebend fur die Feststellung
ist die Zahl der Mitglieder am letzten Tag des der Wahl vorausgegangenen Ge-
schaftsjahres,

c) die Festlegung der Zahl der zu wahlenden Ersatzvertreter,
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d) die Entscheidung Uber die Form der Wahl,
e) die Festsetzung der Frist fir die Einreichung von Wahlvorschlagen,

f) die Bekanntmachung der Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl gema § 6 Abs.
2,

g) die Feststellung und Bekanntmachung der gewahlten Vertreter und der gewahlten
Ersatzvertreter,

h) die Behandlung von Anfechtungen der Wahl.

(2) Der Wahlvorstand kann zur Erfullung seiner Aufgaben Wahlhelfer heranziehen.

§3
Wahlberechtigung

(1) Wahlberechtigt ist jedes bei der Bekanntmachung der Wahl auf Beschluss des Vorstan-
des zugelassene Mitglied. Ausgeschlossene Mitglieder haben ab dem Zeitpunkt der Absen-
dung des AusschlieBungsbeschlusses gemafl § 11 Abs. 3 der Satzung kein Wahlrecht mehr.

(2) Das Mitglied ubt sein Stimmrecht persénlich aus. Das Stimmrecht geschaftsunfahiger
oder in der Geschaftstatigkeit beschrankter naturlicher Personen sowie das Stimmrecht von
juristischen Personen wird durch ihre gesetzlichen Vertreter, das Stimmrecht von Personen-
handelsgesellschaften durch zur Vertretung erméchtigte Gesellschafter ausgelibt. Mehrere
Erben eines verstorbenen Mitgliedes Uben ihr Stimmrecht durch einen gemeinschaftlichen
Vertreter aus (§ 9 der Satzung). Fur die schriftiche Bevollméachtigung zur Auslibung des
Wahlrechts gilt § 31 Abs. 3 der Satzung. Wahlberechtigte Vertreter des Mitgliedes oder Be-
vollméachtigte mussen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Wahlvorstandes nachwei-

sen.

§4
Wahlbarkeit

(1) Wahlbar ist jede natlrliche, unbeschrankt geschéaftsfahige Person, die Mitglied der Ge-
nossenschaft ist und nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehért. Ist ein Mitglied der Ge-
nossenschaft eine juristische Person oder eine Personengesellschaft, kénnen naturliche
Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, als Vertreter gewahlt werden.

(2) Nicht wahlbar ist ein Mitglied ab dem Zeitpunkt der Absendung des AusschlieRungsbe-
schlusses gemaf § 11 Abs. 3 der Satzung.

§5
Wahlbezirke und Wahlerlisten

(1) Der Wahlvorstand beschliel3t, welche Wahlbezirke auf Vorschlag von Vorstand und Auf-
sichtsrat gebildet werden. Dabei sind auch die Mitglieder zu bertcksichtigen, die nicht mit
Wohnungen versorgt sind. Die Wahlbezirke sollen méglichst zusammenhangende Wohnbe-
zirke umfassen. In Zweifelsfallen entscheidet der Wahlvorstand, zu welchem Wahlbezirk ein

Mitglied gehért.
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(2) Der Wahlvorstand stellt fir jeden Wahlbezirk eine Liste der nach § 3 Abs. 1 bekannten
Wahlberechtigten auf (Wabhlerliste). Diese wird nach MaRRgabe des § 6 Abs. 2 in den Ge-
schéaftsrdumen der Genossenschaft zur Einsicht fur die Mitglieder ausgelegt und erforderli-

chenfalls erganzt.

(3) Der Wahlvorstand stellt fest, wie viele Vertreter und Ersatzvertreter in den einzelnen
Wahlbezirken unter Beachtung von § 31 Abs. 4 der Satzung zu wahlen sind.

§6
Ort und Zeit der Wahl, Bekanntmachung

(1) Der Wahlvorstand hat Ort und Zeit der Wahl zu bestimmen.

(2) Der Wahlvorstand hat den Mitgliedern rechtzeitig alle die Wahl zur Vertreterversamm-
lung betreffenden Daten, Fristen und Unterlagen bekannt zu machen. Bekanntmachungen
erfolgen durch Auslegung in den Geschaftsraumen der Genossenschaft zur Einsicht fur die
Mitglieder. Auf der Homepage der Wohnungsgenossenschaft Quedlinburg eG ist auf die
Auslegung hinzuweisen.

§7

Kandidaten und Wahlvorschlage

(1) Der Wahlvorstand und jedes Mitglied kénnen Kandidaten zur Wahl als Vertreter vor-
schlagen. Der Vorschlag muss jeweils den Namen, Vornamen und die Anschrift des vorge-
schlagenen Mitgliedes angeben. Dem Vorschlag ist eine Erkldrung des Vorgeschlagenen
beizufiigen, dass er mit seiner Benennung einverstanden ist.

(2) Der Wahlvorstand priift die von den Mitgliedern eingereichten Wahlvorschlage.

(3) Der Wahlvorstand stellt die Vorschlage nach den einzelnen Wahlbezirken zusammen und
gibt diese gemal § 6 Abs. 2 bekannt.

§8
Form der Wahl, Stimmzettel

(1) Die Wahl kann durchgefuihrt werden in der Form der Stimmabgabe im Wahlraum und der
Briefwahl. Der Wahlvorstand kann beschlielen, dass die Wahl nur in der einen oder anderen
Form durchgefihrt wird.

(2) Die Wahl nach gebundenen Listen ist ausgeschlossen.

(3) Der Stimmzettel muss die Namen und Anschriften der fir den einzelnen Wahlbezirk auf-
gestellten Kandidaten enthalten.

(4) Der Wahler bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten, denen er
seine Stimme geben will.

(5) Der Wahler darf auf dem Stimmzettel nur héchsten so viele Namen ankreuzen, wie Ver-
treter und Ersatzvertreter zu wahlen sind.
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§9
Stimmabgabe im Wahlraum

(1) Der Stimmzettel ist mit dem Stimmzettelumschlag dem Wahler im Wahlraum zu tberge-
ben. Der Wahler legt seinen Stimmzettel im verschlossenen Wahlumschlag unter Aufsicht

des Wahlvorstandes in die Wahlurne.

(2) Nach Ablauf der Wahlzeit dirfen noch die Wahler zur Stimmabgabe zugelassen werden,
die zu diesem Zeitpunkt im Wahlraum anwesend sind. Nachdem diese Wahler ihre Stimmen
abgegeben haben, erklart der Wahlvorstand die Wahl fir beendet.

(3) Nach Beendigung der Wahl werden die bei der Stimmabgabe im \Wahlraum abgegebe-
nen Wahlumschlage aus der Wahlurne genommen und ungedéffnet gezahlt. lhre Zahl ist in

der Niederschrift anzugeben.

§ 10
Briefwahl

(1) Jedes Mitglied kann durch Brief wahlen, es sei denn, der Wahlvorstand schliel3t die
Briefwahl aus. Der Wahlvorstand gibt die Frist bekannt, bis zu der spatestens die schriftliche

Stimmabgabe eingegangen sein muss.
(2) Der Wahlvorstand Ubermittelt dem Mitglied auf Anfordern

- einen Freiumschlag (Wahlbrief), der mit dem Wahlbezirk gekennzeichnet ist

und
- einen Stimmzettel mit neutralem Stimmzettelumschlag.

(3) Wer mittels Brief wahlt, legt den ausgeflllten Stimmzettel in den zu verschlielienden
Stimmzettelumschlag und diesen in den Wahlbrief. Der Wabhlbrief ist rechtzeitig an die vor-

gegebene Adresse zu Ubersenden.

(4) Wird auf Beschluss des Wahlvorstandes nur durch Brief gewéhlt, so sendet die Genos-
senschaft den am Tag der Wahlbekanntmachung bekannten Mitgliedern unaufgefordert die
Wahlunterlagen zu. Die Abséatze 1 und 3 gelten entsprechend.

(5) Die Wahlbriefe sind ungedéffnet nach ndherer Bestimmung des Wahlvorstandes ord-
nungsgemaf zu verwahren. Die Anzahl der eingegangenen Wahlbriefe ist fir jeden Wahlbe-
zirk gesondert festzuhalten. Die nicht ordnungsgemaf gekennzeichneten Wahlbriefe sind mit

dem Vermerk ,ungultig” zu versehen.

(6) Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der ihm Ubermittelten Wahlbriefe — bezogen auf den
Bezirk — in einer Niederschrift fest und vermerkt die Stimmabgabe in der Wahlerliste. Danach
sind die Stimmzettelumschlage dem Wahlbrief zu entnehmen. Die Wahlbriefumschlage sind
zu vernichten. Die Anzahl der gultigen und der ungultigen Stimmzettelumschlage ist in der
Niederschrift festzuhalten. Ungultig ist ein Stimmzettelumschlag, der nicht neutral gemafn

Abs. 2 gehalten ist.
§ 11
Wahlergebnis

(1) Der Wahlvorstand stellt das Ergebnis der Vertreterwahl fest.
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(2) Nach der Zahlung der Stimmzettelumschlage nimmt der Wahlvorstand die Auszahlung
vor und pruft die Gultigkeit jedes Stimmzettels.

(3) Ungdltig sind Stimmzettel,
a) die nicht oder nicht allein in dem Stimmzettelumschlag abgegebenen worden sind,

b) die nicht mit dem Stimmzettel Ubereinstimmen, der dem Wahlberechtigten ausge-
handigt wurde, insbesondere andere als in den Wahlvorschlagen aufgefiihrten Na-

men enthalten,

c) die mehr angekreuzte Namen enthalten, als Vertreter und Ersatzvertreter zu wéhlen
sind,

d) aus denen der Wille des Abstimmenden nicht unzweifelhaft erkennbar ist,
e) die mit Zusatzen oder Vorbehalten versehen sind.

(4) Die Ungultigkeit eines Stimmzettels ist durch Beschluss des Wahlvorstandes festzule-
gen.

§12
Niederschrift Uber die Wahl

(1) Uber den Ablauf und das Ergebnis der Wahlhandlungen ist eine Niederschrift anzuferti-
gen. Dieser sind die gultigen Stimmzettel sowie die Stimmzettel, die vom Wahlvorstand fir

ungultig erklart worden sind, als Anlage beizufligen.

(2) Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden des Wahlvorstandes oder seinem Stellvertre-
ter sowie einem Mitglied zu unterzeichnen und fir die Dauer der Wahlperiode vom Vorstand

zu verwahren.

§13
Feststellung der Vertreter und Ersatzvertreter

(1) Aufgrund der zugelassenen Wahlvorschldge und der Niederschriften tiber die Wahlhand-
lungen stellt der Wahlvorstand innerhalb von 10 Tagen nach der Wahl die gewéhlten Vertre-
ter und Ersatzvertreter durch Beschluss fest.

(2) Als Vertreter sind in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stimmen die Mitglieder ge-
wahlt, die jeweils die meisten Stimmen — bezogen auf den Bezirk — erhalten haben.

(3) Als Ersatzvertreter sind in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stimmen die Mitglie-
der gewahlt, die nach den Vertretern jeweils die meisten Stimmen — bezogen auf den Bezirk
— erhalten haben.

(4) Bei Mitgliedern, die die gleiche Stimmenzahl erhalten haben, entscheidet iber die Rei-
henfolge i. S. von Abs. 2 und 3 und damit Gber ihre Zuordnung als Vertreter oder Ersatzver-
treter die langere Zugehdrigkeit zur Genossenschaft, bei gleich langer Zugehoérigkeit die al-
phabetische Reihenfolge des Familiennamens.

32



(5) Der Wahlvorstand hat die als gewahlt festgestellten Vertreter und Ersatzvertreter unver-
zuglich Uber ihre Wahl zu unterrichten. Die Gewahlten haben nach ihrer Benachrichtigung
unverzuglich zu erkléren, ob sie die Wahl annehmen.

(6) Fallt nach der Wahl ein Vertreter vorzeitig weg, durch

a) Niederlegung des Amtes als Vertreter,
b) Ausscheiden aus der Genossenschaft,
c) Absendung des AusschlieBungsbeschlusses gemal § 11 Abs. 3 der Satzung

so tritt an seine Stelle der Ersatzvertreter entsprechend der Reihenfolge nach Absatz 3. Dies
gilt auch, wenn der als Vertreter Gewahlte vor der Annahme der Wahl ausscheidet (§ 31
Abs. 7 der Satzung).

§ 14
Bekanntgabe der Vertreter und Ersatzvertreter

Der Wahlvorstand hat die Liste mit Namen und Anschriften der Vertreter und Ersatzvertreter,
die die Wahl angenommen haben, mindestens zwei Wochen lang in den Geschéftsraumen
der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Die Auslegung ist in dem in der
Satzung bestimmten 6ffentlichen Blatt bekannt zu machen. Auf Verlangen ist jedem Mitglied
unverzuglich eine Abschrift der Liste auszuhandigen; hierauf ist in der Bekanntmachung tber
die Auslegung der Liste hinzuweisen.

§ 15
Wahlanfechtung

Jedes wahlberechtigte Mitglied kann innerhalb einer Frist von einer Woche nach Ablauf der
Auslegungsfrist (§ 14) bei dem Wahlvorstand die Wahl schriftlich anfechten, wenn gegen
zwingende Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung oder der Wahlord-
nung versto3en worden ist. Die Wahlanfechtung ist nicht begrtindet, wenn durch den geriig-
ten Verstoll das Wahlergebnis nicht beeinflusst wird. Uber die Anfechtung entscheidet der
Wahlvorstand. Er gibt dem Anfechtenden seine Entscheidung schriftlich bekannt.

§ 16
Inkrafttreten der Wahlordnung
Die Vertreterversammlung hat geméaf § 43a Abs. 4 GenG durch Beschluss vom 19.06.2008
die Wahlordnung beschlossen. Anderungen erfolgten in der Vertreterversammlung am

02.12.2015. Der eingereichte Wortlaut der Wahlordnung stimmt mit dem zuletzt zum Regis-
ter eingereichten vollstandigen Wortlaut der Wahlordnung, einschlie3lich der letzten \Wah-

lordnungsanderung vom 02.12.2015 tberein.

Stentzel (Vorstand) Resch (Vorstand)

- Amtsgericht Stendal, Genossenschaftsregister GnR 2404 —
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